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ASSOCIACAO ESPORTIVA FORTALEZA TRITOES — TIME DE FUTEBOL
AMERICANO
ESTATUTO SOCIAL
CNPJ: 33.288.003/0001-21
NR: 157082

TITULO I
DENOMINACAO, NATUREZA E OBJETIVOS E ORGANIZACAO
CAPITULO 1 :
DA ASSOCIACAO

Art. 1.° A ASSOCIACAO ESPORTIVA FORTALEZA TRITOES - TIME DE FUTEBOL
AMERICANO, fundada em dia dois de margo de 2019, é uma associagio civil, pessoa
juridica de direito privédo, sem fins lucrativos, de cunho assistencial e sem qualquer vinculo
politico-partidario, que funcionaré por tempo indeterminado, com foro e sede na cidade de
Fortaleza, sito & rua Jodo Cordeiro, 3069, Joaquim Tavora, CEP 60110-535, Fortaleza-CE.

§ 1° A ASSOCIACAO ESPORTIVA FORTALEZA TRITOES - TIME DE FUTEBOL
AMERICANOQO, doravante denominada sinteticamente nesse Estatuto como FORTALEZA
TRITOES, com personalidade distinta daquela de seus associados, regendo-se pelo presente
Estatuto, normas, regulamentos e pela legislagcdo que lhe for aplicavel.

§ 2° O FORTALEZA TRITOES serd representada, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente pelo seu Presidente.

§ 3° O FORTALEZA TRITOES, compreendendo todos os seus poderes, 6rgios e dirigentes.
Nao exerce nenhuma func¢éo delegada do Poder Publico nem se caracteriza como entidade ou
autoridade publica, gozando, nos termos do artigo 271, 1, da Constitui¢do Federal, de peculiar
autonomia quanto a sua organizacio e funcionamento, nfo estando a ingeréncia ou

interferéncia estatal, a teor do disposto nos incisos XVII e XVIII do artigo 5° da Constitui¢éo
Federal.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2. ° A associacfo tem por finalidade, dentre outros:

a) representar em todas as esferas os associados da entidade;

b) incentivar, proporcionar e difundir a prética esportiva entre seus associados;

c) organizar competicbes esportivas entre seus associados e também envolvendo nio
associados, na forma estabelecida pela Diretoria Executiva;
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estrutura da associagio;
e) realizar atividades de iniciag¢@o e de aperfeigoamento técnico desportivo
f) promover e apoiar o desenvolvimento e a pratica de qualquer modalida
como o auxilio a atletas de baixa renda;

g) realizar atividades esportivas, sociais, culturais e educacionais que contribuiam para a
difusdo e o desenvolvimento do esporte;

h) promover a discussdo permanente acerca da multipla tematica das questdes esportivas no
contexto brasileiro e internacional;

i) organizar grupos de estudo e pesquisa sobre o desporto;

j) promover periodicamente eventos e simpdsios desportivos sobre questdes dos mais diversos
temas, _

k) promover a assisténcia social;

1) promover a cultura, defesa ¢ conservagdo do patrimdnio histérico e artistico;

m) promover a cooperagdo com demais entidades da sociedade civil organizada que atuem na
mesma atividade;

n) promover periodicamente cursos de capacitagdo e treinamento;

0) publicar estudos, relatdrios e pesquisas;

p) difundir o conhecimento entre a sociedade, de modo particular no meio desportivo, cultural
e educacional;

q) promover gratuitamente a educagdo, observando-se a forma complementar de participagdo
das organizagdes;

r) buscar a promogio do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

s) realizar a promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e
de outros valores universais.

Parédgrafo tinico - E garantida a representagfio da categoria de atletas no ambito dos érgdos e
conselhos técnicos incumbidos da aprova¢do de regulamentos das ¢ompetigdes organizadas
pela entidade.

esportiva, bem

Art. 3° - Para a realizagdo de seus fins, a associa¢do usard dos meios licitos adequados, em
especial:

I - utilizara a midia disponivel e promovera reunides entre seus associados para divulgar seus
trabalhos e informagdes sobre o desporto;

II - cooperard ou manterd convénios com pessoas juridicas de direito piblico ou privado para
a pratica, ensino, divulga¢@io e promogio do esporte;

IIT - realizara atividades, em conjunto ou ndo com outras entidades, bem como pleiteara junto
a entidades particulares e aos poderes publicos todo apoio necessario para atingir seus
objetivos;

IV - firmaré parcerias com Orgdos do poder publico para realizagdo de programas de pesquisa
na drea desportiva;

V - apresentaré projetos para buscar beneficios oferecidos por leis de incentivo ao esporte.

VI — Arrecadard fundos em venda de produtos, de qualquer natureza, em qualquer plataforma,
através de sua marca, como atividade meio.

§ 1° A associagdo terd um regimento interno que serd definido pelo presidente.

§2° A fim de cumprir suas finalidades, a associag@o podera organizar-se em tantas unidades
quantas se fizerem necessdrias, as quais se regulardo pelo regimento intermo, sendo ainda
possivel a contratagdo de estagidrios, profissionais da educagdo ou da saide,

bem como qualquer profissional que o Regimento Interno autorize e a entidade venha a
precisar.
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Art. 4.° - No desenvolvimento de suas atividades a associagdo observata os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminagdo de raga, cor, género, sexualidade ou religido.
§1° A associagdo ndo visa o lucro em qualquer de suas atividades,\devendo aplicar
integralmente os seus recursos na manutengdo e desenvolvimento dos seus objetivos sociais,
bem como deverd procurar os meios junto a entidades financiadoras nacionais e internacionais
para a mencionada execugdo.

§2° A associagdo se dedica as suas atividades por meio de execugdo direta de projetos,
programas ou planos de agdes e pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a drgdos do setor publico que atuam em 4areas afins.

§3° Os servigos de educagio a que a entidade eventualmente se dedicar serdio prestados de
forma inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o seu condicionamento a
qualquer doagdo, contrapartida ou equivalente.

CAPITULO I1I

DOS ASSOCIADOS
Art. 5.° - A associagdo sera constituida por um niimero ilimitado de associados, distinguidos
nas seguintes categorias:
I - Fundadores aqueles que estiverem presentes na Assembleia Geral convocada para esse fim
e assinarem o livro de ata;
Il - Beneméritos aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingdo,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos prestados a
associagio,
a) o titulo previsto neste inciso serd recomendado pela Diretoria ou Federagdes filiadas em
pedido fundamentado para aprovagdo em Assembleia Geral,
b) para as pessoas que se enquadram neste inciso, podera ser conferido, optativamente, o
titulo APOIADOR, a critério da Presidéncia, a quem cabe providenciar a confec¢io de
diplomas e medalhas;
IIT - Honorérios aquelas pessoas tisicas ou juridicas, que tenham se destacado por relevante
contribui¢io a associagdo. A qualidade de associado honorario sera concedida ap6s aprovagio
na Assembleia Geral de proposta apresentada pela diretoria 4 Assembleia
Geral,
a) cabe ao Presidente da Diretoria Executiva providéncias na confec¢do de diplomas e
medalhas;
IV - Contribuintes, os que pagarem a mensalidade estabelecida pela diretoria;
V - Beneficiados, aqueles atletas ou grupo de atletas, que aprovados pela diretoria,
terdo beneficios para a pratica de atividades esportivas.

Art. 6. ° - Para ingressar nos quadros da associa¢do como atleta o candidato deve ser:

I - maior de 18 anos e absolutamente capaz nos termos da lei ou menores de 18 anos através
de seus representantes legais;

I - aprovado em seletiva, em evento organizado previamente pela Comissdo Técnica;

§1° Os associados serdo admitidos a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas, sempre
mantendo o interesse maior da boa apresentagio e imagem da associagdo perante a sociedade.

§2° Cumpridos os requisitos estabelecidos, atletas e ndo atletas poderdo integrar a associagio.

§3° Todos os integrantes terdo direitos iguais aos beneficios gerais oferecidos pela associagio,
porém, somente atletas selecionados pela diretoria e sem débitos com a associagdo fardo jus
aos beneficios especiais, observado sempre o disposto no capitulo IV deste estatuto. Estes
beneficios serdo especificados no regimento interno.

§4° Os interessados em ingressar como associado, quando menores de idade, serdo
representados e participardo da associagdo através de seus responsaveis legais.
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Art. 7.° Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
I - votar e ser votado para cargos eletivos;

I - ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposigdes estatutarigs;

III - participar de eventos e jogos, consoantes a finalidade prevista no artigo 2°, observando,
sempre, o disposto no capitulo IV deste estatuto.

Paragrafo unico. Os associados beneméritos e honorarios ndo terdo direito a voto € nem
poderdo ser votados.

Art. 8. ° Sdo deveres dos associados:

I - respeitar e observar o presente Estatuto, as disposi¢des regimentais e as deliberagdes da
Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

I - prestar a entidade toda a cooperagdo moral, material e intelectual e lutar pelo
engrandecimento da mesma,

III - comparecer as assembleias gerais quando convocado, e ainda participar dos grupos
designados a promover atividade patrocinada pela Entidade;

IV - comunicar, por escrito, & Diretoria Executiva, mudangas de residéncia

Art. 9.° Sdo condigdes para votar e ser votado:

I - ser associado e estar em pleno gozo dos direitos estatutarios;

I1 - estar com suas contas aprovadas no exercicio de cargo da administragdo, quando se tratar
de associado que busca nova eleigdo.

Art. 10. Os associados ndo respondem soliddria ou subsidiariamente pelos encargos,
obrigagdes ou dividas da associagdo.

Art. 11. A qualidade de associado ¢ intransferivel. '

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 12. Constituem infra¢Ses disciplinares:

I - Usar a entidade para fins diferentes de seus objetivos, visando o privilégio pessoal;

II - deixar de cumprir as disposi¢des do presente estatuto;

I1I - prestar informagdes diferentes a entidade de que coloque em risco a integridade de seus
membros;

IV - praticar atos que venham ridicularizar a entidade, seus associados ou seus simbolos e
valores;

V - atentar contra a guarda ¢ o emprego da associagdo;

VI - cometer falta contra o patriménio moral ou material da entidade.

Art. 13 - Somente a Diretoria Executiva da associagdo pode apurar as infragdes.
Paragrafo unico - Em qualquer hipdtese é facultado ao infrator o direito de defesa.

Art. 14. - Para as infragdes do Art. 12 serdo aplicadas as seguintes penas disciplinares:
I - adverténcia;

IT - suspensdo de quinze (15) a cento e oitenta (180) dias;

III - expulsdo/exclusdo com cancelamento de inscrigéo.

Art. 15. - As penas serdo aplicadas de acordo com a gravidade da infragdo praticada,
obedecendo a ordem disposta no artigo anterior, com excegdo para o que prevé o inciso VI do
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artigo 1°, onde a Diretoria Executiva aplicara a pena de suspensdo, deven no prazo minimo
de 10 (dez) dias convocar a Assembleia Geral para que decida sobre a exc{usdo, em grau de
recurso.
Pardgrafo Gnico - No caso de exclusio do associado somente serd admitida havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa e de recurso.

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO

Art. 16. A associagdo sera administrada pelos seguintes Orgos:
I - Assembleia Geral;

II - Diretoria Executiva;

III - Conselho Fiscal.

Art. 17. A Instituicdo n3io remunera seus dirigentes que atuam efetivamente na gestdo
executiva e que lhe prestam servigos especificos.

Pardgrafo unico. A Instituicdo disciplinard seu funcionamento por meio de Ordens
Normativas emitidas pela Assembleia Geral e de Ordens Executivas emitidas pela Diretoria
Executiva.

SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo da associagdo, soberana em suas decisdes
desde que ndo sejam contrarias as leis e as disposi¢des deste estatuto, € constituida por todos
o0s associados quites com suas obriga¢des estatutarias.

()
Art. 19. A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para a leitura do
relatorio anual da Diretoria Executiva, para discutir ¢ homologar as contas e o balango
aprovado pelo Conselho Fiscal.
Paragrafo unico. A Assembleia Geral Ordinaria serda convocada com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias da data marcada para sua realizagdo, através de edital publicado em local
visivel e em jornal de grande circulagéo, na sede social, por circulares.

Art. 20. Nos editais, portarias e circulares, deverdo constar a ordem do dia, o local da reunido
da Assembleia Geral e os horarios de convocagdo em primeira, segunda e terceira chamadas,
bem como a proporgdo dos presentes para obtengdo do nimero legal a cada caso, ou seja:

I - dois terg¢os (2/3) em primeira chamada;

IT - um tergo (1/3) em segunda chamada;

I1I - qualquer nimero em terceira chamada, devendo esta ser a ultima;

IV - entre uma chamada e outra devera haver um intervalo de 15 (quinze) minutos.

Paragrafo Gnico. Todas as deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos presentes, exceto as
previstas no Art. 24, Paragrafo tinico.

Art. 21. A mesa diretora da Assembleia Geral sera assim constituida;
I - Presidente da Diretoria Executiva;
Il - Primeiro Secretario.

Art. 22. Na falta do Presidente da Diretoria Executiva, a Assembleia Geral seré presidida pelo
Vice-Presidente da entidade.
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Art. 23. A convocagdo para as reunides da Assembleia Geral Extraordinanja sera feita através
de edital publicado em local visivel e jornal de grande circulagdo, nd sede social, por
circulares, divulgado com antecedéncia minima de 10 dias, feito pela Diretotja Executiva

Art. 24. A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente quando convocada pelo
Presidente, por maioria simples da Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por
requerimento de 1/5 dos associados quites com as obriga¢des sociais, quando encontrar
motivos que justifiquem a convocagdo mediante petigdo assinada pelos mesmos.

Art. 25. A Assembleia Geral dos associados, ordindria ou extraordinaria, 6rgdo maximo de
decisdo da Entidade, € constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos
associativos previstos neste Estatuto.

Art. 26. Compete a Assembleia Geral:

I - discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da associagdo para o qual for
convocada;

I - eleger a Diretoria Executiva e os membros do Conselho Fiscal;

III - decidir pela reforma do Estatuto Social;

IV - decidir sobre a extingdo da Entidade;

V - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, permutar ou hipotecar bens patrimoniais,
concedendo autorizagdo a Diretoria Executiva para tal fim;

VI - apreciar o relatério da Diretoria Executiva e decidir sobre a aprovagdo das contas e do
balango anual, com auxilio prévio do parecer o Conselho Fiscal;

VII - decidir sobre a aquisi¢do e venda de bens imoveis;

VIII - destituir os administradores,

IX - apreciar recursos contra decisdes da diretoria executiva;

X - conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da diretoria executiva;
XI - aprovar o regimento interno.

Paragrafo unico. Para deliberagdes a que se refere o inciso III e VIII € exigido o voto
concorde de dois ter¢os dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim,
ndo podendo ela deliberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de um ter¢o nas convocagdes seguintes. As demais matérias deverdo ser
deliberadas pelo voto concorde da maioria simples de votos em qualquer convocagéo.

SECAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 27. A Diretoria Executiva € o 6rgéo executivo e administrador da associagao.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva se reunird semestralmente e, extraordinariamente,
sempre que necessario. As matérias de sua competéncia deverdo ser deliberadas pelo voto da
maioria absoluta de seus membros.

Art. 28. A associagdo adotard praticas e principios de gestdo administrativa e democratica,
necessarias e suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagio nos processos decisorios.

Art. 29. A Diretoria Executiva sera constituida por cinco membros efetivos:
I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;

I1I - Secretério;

IV - Tesoureiro;

L
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V - Diretor Esportivo.

§1° O mandato da Diretoria Executiva sera de trés anos.
§2° O mandato do Presidente serd de trés anos, permitida uma unica recondugdo.

§3° E garantida a representagfio ¢ a participa¢do da categoria de atletas yaos colegiados de
direcdo e na elei¢do para os cargos da entidade.
§4° Os membros diretores da associagio podem fazer parte das equipes esportivas, bem como
serem atletas beneficiados.

§5° E vedado a eleigio do conjuge e parentes consanguineos ou afins, até o 2° grau ou por
afinidade do presidente da entidade.

§6° E garantida a alternancia no exercicio dos cargos de diregio.

Art. 30, Compete a Diretoria Executiva:

I - elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagio anual da Entidade;

I - executar a programagio anual de atividades da associagio;

I1I - elaborar e apresentar o relatorio anual a Assembleia Geral,

IV - reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

V - admitir e homologar as solicitagdes de demissdo dos associados;

VI - fixar normas procedimentais para a admissdo e exclusdo de associados;

VII - zelar pelo cumprimento das normas estatutérias da associagao;

VIII - contratar e demitir funcionarios;

IX - receber doagdes por qualquer de seus membros;

X - regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento interno da Instituigdo;

XI - administrar a associa¢fo;

XII - estabelecer o valor da mensalidade para os associados contribuintes;

XIII - convocar Assembleia Geral. ‘

Art. 31. A Diretoria Executiva reunir-se-a, pelo menos, semestralmente e se instalara e
deliberara por maioria simples de votos.

Art. 32. Qualquer diretor da associagdo, por decisdo da Assembleia Geral, podera perder o
seu mandato nos seguintes casos:

I - malversagdo ou dilapidagio do patriménio social;

Il - grave violagio do Estatuto da entidade ou por procedimento reconhecidamente
censuravel.

Parigrafo tnico. Cabera a Assembleia Geral, decidir e deliberar sobre a destitui¢io dos
diretores ¢ administradores da entidade, através do voto de 2/3 dos presentes e na forma do
artigo 24, paragrafo unico deste Estatuto no que tange ao quérum de deliberagio.

Art. 33. Ao Presidente compete:

I - representar a entidade judicial e extrajudicialmente, passiva e ativamente;

I1 - supervisionar as atividades da entidade;

III - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o regimento interno;

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, bem como as Assembleias Gerais;
V - apresentar 4 Assembleia Geral Ordinaria relatorio de gestdo e balango demonstrativo das
contas;

VI - movimentar fundos, abrir ¢ encerrar contas bancérias e movimentd-las, assinar os
cheques, ordens de pagamento e titulos que representem obrigagdes financeiras da entidade;
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VII - autorizar o Tesoureiro a movimentar fundos fim os, abrir e encerrar contas bancdrias e
movimenta-las, assinar os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem obrigagdes
financeiras da entidade;

VIII - contrair empréstimos em nome da entidade;

IX - celebrar contratos em nome da associagao. .* REGISYRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
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Art. 34. Ao Vice-Presidente, compete: 1A] A 16279 4
I - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos; =

I - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;
III - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente;
IV - em caso de vacéancia, de qualquer um dos cargos da Diretoria Executiva, cabera ao
Vice-Presidente, acumular o cargo vago, até eventual eleig¢do por parte da Assembleia Geral.

Art. 35. Ao Secretario compete:
I - secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral e redigir as atas;
I - dar publicidade as atividades da associagdo.

Art. 36. Ao Tesoureiro compete:

I - arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escritura¢do da institui¢io;

II - efetuar o pagamento de contas da entidade, autorizadas pelo Presidente;

III - apresentar relatérios de gestdo e de execugdo orgamentaria, compreendido pelas receitas
¢ despesas atualizadas periodicamente ou sempre que forem solicitados;

IV - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da institui¢do, incluindo os relatorios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas para serem
submetidos 4 Assembleia Geral;

V - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal; '

VI - conservar, sob sua responsabilidade, os documentos relativos a Tesouraria;

VII - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIII - movimentar ativos bancérios, efetuar pagamentos, assinar cheques, ordens de
pagamento e titulos que representem obriga¢Ges financeiras da associagdo, assim como
documentos de responsabilidade da tesouraria, desde que autorizado pelo Presidente da
associagio;

IX - zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributdrias, previdencidrias e outras,
devidas ou da responsabilidade da entidade;

X - apresentar ¢ assinar o balango anual,

XI - auxiliar nos planos financeiros de projetos.

Art. 37. Ao Diretor Esportivo, compete:

I - dirigir e supervisionar todo o trabalho da comisséo técnica e atletas;

IT - ser instrumento de comunicagio entre a Diretoria Executiva e necessidades da comissdo
técnica e atletas;

III - marcar e organizar jogos;

IV - escalar jogadores.

Art. 38. A Administragio do FORTALEZA TRITOES sera exercida pelo Presidente,
assessorado por sua Diretoria executiva.

Parigrafo unico — Aos Diretores serfo reembolsados das despesas que realizarem em
atividades da Associagdo, com prévia autorizagio do Presidente.

SECAO III ‘&W
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DO CONSELHO FISCAL

Art. 39. O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador da gestdo financeira da Diretpria Executiva
e serd constituido por dois membros titulares e seus respectivos suplentes\ eleitos pela
Assembleia Geral.
§ 1 ° O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.
§2° Ndo poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal empregados da associag@o.
§3° O regimento interno da entidade regulara as atividades do Conselho Fiscal.

Art. 40. Ao Conselho Fiscal compete:

I - examinar os livros de escrituragdo da associacdo;

IT - examinar e opinar sobre o balancete semestral, o balango anual e os relatérios de gestdo,
de execugdo orgamentiria e de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;

III - requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela associagdo;

IV - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V - examinar se os montantes das despesas realizadas estdo de acordo com os

planos, or¢amentos e decisdes da Diretoria Executiva;

VI - informar a Diretoria Executiva sobre as conclusdes de seus trabalhos, denunciando as
irregularidades constatadas e convocando a Assembleia Geral se ocorrerem motivos graves e
urgentes;

VII - apresentar relatorios de gestdo e de execugdo or¢camentéria, compreendido pelas receitas
e despesas, atualizados periodicamente ou sempre que solicitados;

VIII - opinar sobre a aquisi¢do e alienagdo de bens;

IX - solicitar a publicagio anual dos balangos financeiros no site da entidade, se houver.

§ 1 ° Compete aos membros suplentes do Conselho Fiscal auxiliar os membros

titulares no desempenho de suas fungdes e substitui-los em caso de necessidade ou
impedimento.

§2° O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada semestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

§3° O Conselho Fiscal poderd escolher contador ou firma de auditoria e fixar-lhes os
honorarios, dentro de niveis razoaveis, vigentes na praga € compativeis com a possibilidade
econdmica da associagdo, 0s quais serdo pagos por esta.

Art. 41. As atividades dos conselheiros fiscais serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes
vedado o recebimento de gratificagdo, bonificagdo ou vantagem de qualquer natureza, exceto
por comissionamento de Lei de Incentivo ou emenda.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 42. As elei¢des da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo realizadas a cada trés
anos, por Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, antes do término do
mandato.

Art. 43. As eleigdes serdo realizadas em local, data e horario determinado pela Diretoria
Executiva por edital de convocagdo a ser afixado em local visivel na sede da instituigdo e
publicado na imprensa local (Jornal de Grande Circulag¢do), e circulares, fax, correio
eletrénico, correspondéncia, ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de dez
dias.
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Art. 44. Somente poderdo participar como candidatos aos cargos de Diretdria Executiva e
para o Conselho Fiscal os associados quites com suas obrigagdes sociais. IPe igual forma,
somente poderdo votar os associados que estiverem quites com suas obrigagdeq sociais.

Art. 45. Demais itens do processo eleitoral serdo objeto de deliberagdo da Comissio Eleitoral
especialmente constituida para esse fim até quinze dias antes da eleigdo.

Encerrado o processo eleitoral e empossados os membros da nova Diretoria Executiva e

do Conselho Fiscal, a Comissdo Eleitoral serda automaticamente extinta e seus membros
destituidos.

Pardgrafo tnico. A Comissdo eleitoral serd composta pelo presidente da associagdo, por um
associado eleito pela Diretoria Executiva e por um representante de cada chapa que pretende
disputar o pleito.

Art. 46. Os novos dirigentes eleitos tomardo posse em prazo que ndo excedera a cinco dias
uteis do término do mandato anterior.

TITULO 11
DO REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO
CAPITULO I
DO ORCAMENTO

Art. 47. O FORTALEZA TRITOES teré, anualmente, uma previsdo de receita e despesa, que
deverd ser elaborada pelo Presidente e aprovada em Assembleia Geral, cujo exercicio
financeiro coincidird com o ano civil.

§ 1° Os servigos de contabilidade serdo executados em condigdes que permitam o
conhecimento da posi¢do das contas relativas ao patriménio, as finangas e & execugdo do
orgamento. '

§2° Todas as despesas estardo sujeitas a comprovante de recolhimento ou pagamentos 4
demonstragdo dos respectivos saldos.

§3° O balango geral de cada exercicio, acompanhado da demonstragdo de lucros e perdas,
discriminaré os resultados de contas patrimoniais e financeiras.

CAPITULO 11
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 48. Constituem receita da associa¢do:

[ - Doagdes, subven¢des, dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe
forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito publico,
nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos pelos bens da associagio;

I1 - Contribuigdes dos associados;

IIT - receita proveniente de contratos, convénios e termos de parceria celebrada com pessoas
Fisicas e juridicas, de direito pablico ou privada;

IV - Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais;

V - Projetos desportivos de leis de incentivo ao esporte;

VI - Outras receitas ndo especificadas.

Art. 49. Constituem despesas da associagdo:

I - impostos, aluguéis, taxas luz, 4gua, telefone, correios e prémios de seguro;
II-mensalidade e taxas devidas as Federag¢des;

III- conservagdo e asseio;
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IV- ordenado de funcionadrios e honordrios por servigos prestados por pesso
€ respectivos encargos sociais;

V - contribuigdes, taxas, quotas e multas;

VI- compra de materiais diversos;

VII- material de expediente;

VIII- despesas conforme preceitua o paragrafo inico do artigo 37;

IX- doagdes € ajudas diversas;

X- custeio com competi¢des e eventos organizados pela Associagio;

XI- despesas com a participagdo em eventos e competigdes internacionais;
XII- aquisigdo de utensilios;

XIII- aquisi¢do de troféus, medalhas, diplomas e prémios em geral;

XIV- aquisi¢do, nos termos deste Estatuto, de moéveis e iméveis e titulos de rendas;
XV- despesa de representagio;

XVI- despesas eventuais;

XVII - outras despesas nio constantes deste artigo;

fisica ou juridica

Paragrafo Gnico. Nenhum pagamento podera ser realizado sem antes que o documento seja
revisado pelo Presidente.

. CAPITULO Il .
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art. 50. O patriménio da entidade serd constituido de bens moéveis e imoveis, veiculos,
semoventes, a¢des, apdlices de dividas puablicas, contribui¢des associativas, eventos com fins
de arrecadagdio financeira, doa¢des e auxilios em dinheiro ou espécies, auxilios oficiais e
extraoficiais, subven¢des e de produto de convénios com entidades publicas ou privadas, bem
como de parcerias eventuais com tais 6rgdos e entidades, rendimentos, juros e corregdo
monetdria dos depdsitos bancirios ou aplicagdes financeiras, ou da venda dos produtos
decorrentes de suas atividades.

Art. 51. A associagd@o sO poderd ser dissolvida por causas insuperaveis e depois de esgotados
0s recursos para evita-la.

Paragrafo unico - Em caso da dissolugdo da associagdo, depois de apurado passivo da
Entidade, os bens remanescentes deverdo ser doados a outra institui¢do congénere, com
personalidade juridica, que esteja preferencialmente registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, entidade piblica ou que tenha 0 mesmo objetivo social.

Art. 52. Esgotados os recursos para evitar a dissolu¢do da sociedade, qualquer membro da
Diretoria Executiva da associagdo convocard uma Assembleia Geral Extraordindria que
determinara mediante votagdo a aprovagdo da dissolugdo, obedecendo ao principio da maioria
simples.

Art. 53. Aprovada a dissolugdo da associagdo, a Assembleia Geral dard ao patriménio social o
destino previsto no presente Estatuto.

Art. 54. Na hipotese de a associagdo obter e posteriormente perder a qualificagdo de OSCIP, o
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo que
perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada como OSCIP e que preferencialmente tenha o mesmo objetivo social.

TITULO M1
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CAPITULO I 4

DAS LEIS E REGULAMENTOS

Art. 55. O presente estatuto é Lei basica do FORTALEZA TRITOES, téndo como
subsidiérias as Normas de direito desportivo, o codigo civil e o processo civil quando couber.
Paragrafo inico. Em caso de omissdo normativa, aplica-se, subsidiariamente, o codigo civil e
codigo de processo civil quando couber.

Art. 56. O Cddigo Brasileiro de Justiga Desportiva € lei disciplinar do FORTALEZA
TRITOES.

Art. 57. O FORTALEZA TRITOES baixar4 atos de natureza administrativa e técnica que
fardo parte integrante dos respectivos Regulamentos e Regimentos.

Art. 58. As decisdes dos poderes do FORTALEZA TRITOES, ap6s divulgagdo em ato oficial
da Diretoria Executiva desta Associagdo, no que couber, vinculardo todos os Orgdos e
filiados.

CAPITULO 11
DOS RECURSOS

Art. 59, Das decisdes administrativas caberdo recursos.

Art. 60. O prazo para qualquer parte prejudicada apresentar recurso serd de 10(dez) dias,
contados a partir da data da publicagdo e/ou do conhecimento oficial do ato, ou o prazo for
fixado em documento oficial. '

Paragrafo tnico. Sob pena de deser¢o, ¢ obrigatério o pagamento prévio de Taxa de Recurso
no valor de mensalidade vigente estabelecida no Regimento Especifico ou nas Leis e Codigos
Especiais.

Art. 61. Cabera recurso de suas decisdes, além do previsto em Leis, Regulamentos e Codigos
Especiais, nos seguintes niveis:

I - Das Associagdes para as Federagdes;

II-Das Federagdes para a Confederagio e /ou STID;

I1I - Das Confederagdes para o Superior Tribunal de Justiga Desportiva.

TITULO IV
DOS SIMBOLOS E UNIFORMES
CAPITULO I
DA BANDEIRA E LOGO

Art. 62. A bandeira e a logo terdo as caracteristicas do modelo anexo 1.

CAPITULOII
DO UNIFORME

Art.63. O uniforme de competi¢do obedecera coeréncia com valores e qualquer
alteragdo personalizada podera ser avaliada pela diretoria executiva, fazendo uso da logo
oficial em alguma pega principal (calga, jersey ou mesmo helmet).

Paragrafo Gnico. No uniforme oficial podera ser colocada publicidade, desde que
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esteja de acordo com as normas de valores do time e acordadas entre as partes envolvidas.

TITULO V
DA DIVULGACAO OFICIAL
CAPITULOI
DOS ATOS OFICIAIS

Art. 64. Os Atos Oficiais do FORTALEZA TRITOES serdo assinados, exclusivamente, pelo
Presidente da Diretoria Executiva ou por seu substituto legal e divulgado em forma de Nota
Oficial, Deliberagdo, Resolugéo ou Portaria.

Art. 65. Os Atos Oficiais, salvo disposi¢do em contrario constante no documento, entrardo em
vigor apos a publicagdo e/ou encaminhamento as Federagdes filiadas.

CAPITULO IX
DA PRESTACAO DE CONTA

Art. 66. A prestagdo de contas da associa¢do observard no minimo:

I - os principios fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio
de atividades e das demonstra¢des financeiras da entidade, bem como a transparéncia da
gestdo da movimentagdo de recursos, incluindo as certiddes negativas de débito junto ao INSS
e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer

cidadio;

III - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do Termo de Parcerias, conforme previsto em
regulamento; '

IV - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos seré feita
conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da Constitui¢do Federal.

Parigrafo tnico. E garantido a todos os associados e filiados o acesso irrestrito aos
documentos e informagdes relativos a prestagio de contas, bem como aqueles

relacionados a gestdo da associag@o, os quais deverdo ser publicados na integra no sitio
eletrénico, se houver.

CAPITULO X .
DAS FORMAS DE APOIO, SELECAO DE BENEFICIADOS E CAPTACAO DE
RECURSOS

Art. 67. A selegdo de atletas beneficiados sera feita mediante analise do cadastro preenchido e
entrevista com a diretoria executiva.

Art. 68. A formagio de equipes pela associagio dependera de prévia aprovagdo da
Assembleia Geral e sangdo do presidente, do vice-presidente, do Tesoureiro e do Secretério.

Art. 69. A associagio, através de sua diretoria executiva, bem como seus membros, serd
responsével pela busca e captag@o de recursos financeiros junto a terceiros colaboradores.

Art. 70. Havendo interesse por parte de um colaborador em apoiar determinado atleta ou
equipe, este devera oferecer sua proposta a diretoria executiva, que ira deliberar a respeito.
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Art. 71. Cada grupo, através de um representante, ou atleta beneficiado, \devera se fazer
presente a reunido semestral da diretoria executiva, onde deveréa apresentar os fesultados.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 72. A Diretoria Executiva eleita pela Assembleia Geral de reforma estatutaria do
FORTALEZA TRITOES ¢ a considerada a reformadora do presente estatuto.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva reformadora ¢ a seguinte:

[ - Presidente: Raphael Araijo Brasileiro, brasileiro, casado, consultor de T.I., CPF n°
049.250.563-28 ¢ RG n° 2008009150877 SSP-CE, residente e domiciliado na rua Cel. Luiz
David de Souza, n° 65, Apt® 902, bairro Monte Castelo, CEP 60355-337, Fortaleza-CE;

IT - Vice-presidente: Davi Araijo Vasconcelos, brasileiro, casado, corretor de imoveis, CPF
n® 042.459.763-22 ¢ RG n° 2005002122504 SSP-CE, residente e domiciliado na Rua Avenida
sargento Herminio, 1823. 1401N, bairro Monte Castelo CEP 60320-105;

[II - Tesoureiro: Caio Cid Santiago Barbosa, brasileiro, casado, engenheiro de dados, CPF n°
607.423.943-60 ¢ RG n° 2006009272658 SSP-CE, residente e domiciliado na Rua Osvaldo
Cruz, 188, AP 401 - Meireles. Fortaleza, CE. CEP: 60125-150;

[V - Diretor esportivo: Thomas Butkus, brasileiro, solteiro, analista de desenvolvimento de
sistemas, CPF n° 127.853.916-67 ¢ RG n° 44.880.362-8 SSP-SP, residente ¢ domiciliado na
Travessa Russana, n° 75, Casa 4, Guaribas, Eusébio-CE, CEP 61760-000;

V' - Secretario Jonathan Miitter Castro Lima, brasileiro, solteiro, advogado, CPF n°
054.408.263-00 e RG 2009099152317 SSP-CE, residente ¢ domiciliado na Rua Cel. Chico
Alves, n° 21, Passaré, AP 1006, BL1, Fortaleza-CE, CEP 60744-050

Art. 73. O Conselho Fiscal eleita pela Assembleia Geral de fundagdo do FORTALEZA
TRITOES é o seguinte:

I - Membro do Conselho Fiscal: Isaac Ricardo de Carvalho e Silva, brasileiro, solteiro,
auténomo, CPF n° 064.945.633-50 e RG 2007009094464 SSP-CE, residente e domiciliado na
rua Idelfonso Albano, n° 2200, apt® 102, Meireles, Fortaleza-CE, CEP: 60115-001;

IT - Membro do Conselho Fiscal: Vitor Aranjo de Santana SSP-CE, brasileiro, casado,
fisioterapeuta, CPF n° 068.499.683-94 e RG n° 2005098034112, residente e domiciliado na R.
Central do Lot. Parque Messejana, 100, AP 301, BL 10 - Paupina, Fortaleza - CE, CEP 60872-
509;

IIT - Suplente do Conselho Fiscal: Jan Alexander Lucas Van Der Flier, brasileiro, civilmente
solteiro, estudante, CPF n° 072.045.253-88 ¢ RG° 2009010031418 SSP-CE, residente e
domiciliado na Rua Fausto Aguiar, n° 927, Cambeba, Fortaleza-CE, CEP 60824-130;

IV - Suplente do Conselho Fiscal: Ado Torres Bispo, brasileiro, solteiro, estudante, CPF n°
035.147.473-00 ¢ RG n® 20010183664 SSP-CE, residente e domiciliado na Rua Teodoro
Cabral, n° 439, Bairro Cristo Redentor, Fortaleza-CE, CEP 60337-190

Art. 74. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, incluindo o processo de
isen¢Oes (tratando de isengdo esta deveréa ser fundamentada), contratagdes de técnicos e atletas.

Art. 75. E permitido aos atletas individualmente, aos treinadores ou instrutores e dirigentes
celebrarem contratos com Entidades Publicas ou Privadas para patrocinio e propaganda dos
mesmos.

Paragrafo unico. Os contratos celebrados aludidos no presente artigo ndo prevalecerdo para os
efeitos de propaganda quando estiverem em atividades representativas da Associagdo, salvo
com autorizagao desta.
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Art. 76. E terminantemente proibido a0 FORTALEZA TRITOES qualquer manifestagio de
carater politico, religioso ou racial, bem come qualquer tipo de discriminacao.

Art. 77. O exercicio financeiro coincide com o ano civil.

Art. 78. Os casos omissos ou ndo referidos no presente Estatuto serdo resolvidos com as fontes
e principios da Entidade adotados pela Diretoria Executiva e ratificados em Assembleia Geral.

Art. 79. O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria de 11 de
tfevereiro de 2023, passando todas as normas a vigorar a partir desse registro.

Fortaleza, 11 de fevereiro de 2023

Presidente
CPF: 049.250.563-28

: %ﬁﬁ?(l ~.. CPF:042.459.763-22
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Total FRMMP: R$ 7,18
Total FAADEP: RS 7,18

E-l E { Total Selos: RS 19,19
| { Valor Total: RS 187,21
.“ i Base de Caiculo / Atos com Valor Declarado
h | BerNegécio 1: R$ 0.00
i Detalhamento de cobranga / Listagem dos
codigos da tabela de emolumentos envolvidos
(1) 005026 / (1) 005013/ (3) 005023 / (1) 005012
Selos Aplicados
AAWTI0874-PBKY

Ne
AAWTI0674-PBKO

AV. PADRE ANTONIO TOMAS, N° 920 - ALDEOTA - CEP: 60.140-160 - FORTALEZA / CE
Telefone: (085) 3304-9444
CNPI: 50.813.003/0001-12
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